
資料２前回の審議会の振り返り

●次期総合振興計画・総合戦略の基本構想（案）に対する議論

枠組み

・将来像（めざす姿）、基本理念（大切にする考え）

・人口ビジョン：将来人口の推計と目標

・基本構想や人口ビジョンに基づく施策の体系

・基本構想や人口ビジョンに基づき特に推進する施策

・計画書の構成・章立て

基本構想

施策



【現行計画の構成】

第１章 計画策定にあたって

１．計画の概要
２．西ノ島町の現状

第２章 基本構想 ～人の集う島へ～

１．これからの西ノ島町を考える
２．島の魅力を活かす３つの方策
３．Keep 3000！
４．計画体系図

第３章 基幹プロジェクト

１．資源を活かして働く
２．助け合い健やかに暮らす
３．自然とともに暮らす
４．島外へ伝える
５．島内で受け継ぐ
６．基盤をつくる

第４章 基本施策

１．資源を活かして働く
２．助け合い健やかに暮らす
３．自然とともに暮らす
４．島外へ伝える
５．島内で受け継ぐ
６．基盤をつくる

資料編

１．住民アンケート結果
２．計画の策定体制
３．用語集

※前回

第１章 計画策定にあたって

１．計画の概要
２．西ノ島町の現状

第２章 基本構想

１．まちづくりの視点
２．将来像（めざす姿）
３．まちづくりの基本方針
４．将来人口の見通し
５．計画の体系
６．計画を推進するための仕組み

第３章 基本計画

１．基本施策
方針１．あんきに暮らせる「わがとこ」をつくる
方針２．活気あふれる「わがとこ」をつくる
方針３．「わがとこ」の魅力を未来に受け継ぐ
総合的・横断的な取組方針

２．総合戦略

資料編

１．人口ビジョン（資料）
２．住民アンケート結果
３．計画の策定体制・経過

計画の構成（案）

第１章 計画策定にあたって

１．計画の概要
２．西ノ島町の現状

第２章 基本構想 ～●●●～

●．人口ビジョン

第３章 総合戦略

●．計画の推進体制、評価検証方法

第４章 基本施策

資料編

１．人口ビジョン（資料）
２．住民アンケート結果
３．計画の策定体制
４．用語集

第４章 基本施策から抽出

再構成（基本構想と紐づけ）

【次期計画の構成（案）】

※今回（前回審議会後に修正）



基本理念（大切にする考え）

大切にしたいまちの魅力
• あんきな暮らし（人のつながり・あたたかさ、治安

の良さ、リラックスできる環境）
• 国賀海岸などの雄大な自然・絶景、海の豊かさ、歴

史・文化、お祭り
• 一度島を離れても、帰ってきたくなる、帰ってこら

れる「ふるさと感」

大切にしたいまちづくりの姿勢

• まちづくりの主役は住民であり、一人ひとりの想い
を起点に「わがとこ」に磨きをかける

• 人口減少などの社会の変化に向き合い、チャレンジ
する

• 未来を担う次の世代に、西ノ島の魅力や誇りを受け
継ぐ

将来像（めざす姿）・基本理念（大切にする考え）（案）

将来像（めざす姿）

わたしがつくる みんなの「わがとこ」
～ 未来へ誇れるまち 西ノ島 ～

西ノ島には、たくさんの魅力や誇りがあります。

昔から住み続けている方。最近引っ越してきた方。今は離れて暮らしているけど、
いつかは帰ろうと思っている方。たくさんの「わたし」や「あなた」がいて、こ
の島は成り立っています。

西ノ島に関わる一人ひとりが、「わがとこ」西ノ島を大切に想うこと。これが、
西ノ島町がめざすまちづくりの出発点です。そして、おたがいがおたがいを認め
合い、より良い暮らしのためにつながり、力を合わせることで、みんなにとって
大切な「わがとこ」になります。

第６次西ノ島町総合振興計画では、西ノ島町に関わるすべての人が、この島に愛
着を持ち、「わがとこ」意識を感じながら、未来に向かってワクワク暮らしてい
けるようなまちづくりを進めていきたいとの想いから、将来像（めざす姿）を
【わたしがつくる みんなの「わがとこ」～未来へ誇れるまち 西ノ島～】と定
めました。



将来像（めざす姿）の実現に向けた基本方針・施策分野（案）

方針１ あんきに暮らせる「わがとこ」をつくる
• 必要な医療や福祉にアクセスでき、心身ともに健康に暮らしている
• 地域のつながりの中で安心して子育てができる
• 住民どうしのつながりがあり、助け合いながら暮らしている
• インフラが整い、平時だけでなく災害時にも安心・安全に暮らしている

施策分野：健康／医療／高齢者福祉／障がい者福祉／子育て／交流・コミュニティ・つながり／人権・共生／防災・防犯／
住宅・公園／道路・交通／ 上下水道・環境衛生／情報通信

方針２ 活気あふれる「わがとこ」をつくる
• 西ノ島の魅力を、産業や観光などの分野に活かし、新たな価値が生まれている
• 一人ひとりが生きがいをもち、やりたいことにチャレンジし、楽しく暮らしている
• 西ノ島に人が集い、島の内外の人々の交流がある

施策分野：産業／水産業／観光業／畜産・農林業／起業・新産業／社会教育・生涯学習・伝統・文化／プロモーション／移住・定住

方針３ 「わがとこ」の魅力を未来に受け継ぐ
• 地域のつながりの中で安心して子育てができる
• 子どもたちが西ノ島の特徴や魅力を学び、愛着や誇りを感じている
• 西ノ島が誇る自然環境が守られ、未来に受け継がれている

施策分野：子育て／学校教育／文化・ふるさと教育／自然環境・エネルギー／行財政

総合的・横断的な取組方針
（１）人材確保・育成 （２）情報通信・デジタル化 （３）行財政運営 （４）SDGsの推進



前回審議会でのご意見・ご提案への対応方針（基本構想部分）

ご意見・ご提案 対応方針

全体 基本方針に掲げた内容をどのように実現するか。具体的な施策を示してほしい。 グループワークで出された意見も踏まえ、担当課において施策の検討を行い、
基本施策として整理しました。

看護師不足など、医療体制の維持が課題。解決に向けては、移住定住、プロモー
ション、学校教育など複数の施策が横断的に関係する。施策の横のつながりもみえ
るとよい。

「総合的・横断的方針」を設け、以下の項目を明記しました。
・人材確保・育成
・情報通信・デジタル化
・行財政運営
・SDGsの推進

また、人口減少対策とそのための地方創生の推進に資する取組については、
「総合戦略」として施策を整理し、戦略的に取り組んでいくこととします。

「スマート化」を入れてほしい。交通インフラや、農業のスマート化、ロボットの
導入など、人口が減少する中で置き去りにできない課題である。

SDGsの視点も入れてはどうか。

方針１～３が縦串だが、次代を担う人材育成・確保の推進や、持続可能なまちづく
り、共同体の形成など、複数方針に該当するものは横断的なものとして横串を差す
ような構想にしてもよいのではないか。

役場としての働き方が縦軸になるのは理解するが、人材確保など、横断的な重要
テーマとして掲げられていると、職員の意識や視点も変わるのではないかと考える。

どの分野においても人材確保が課題。そのための研修体制が必要。 施策20「人材確保・育成」③就業研修と技術伝承の充実／⑤人材確保とマッ
チング支援、施策22「行財政運営」②職員研修の充実、適正配置 にて明記
しています。

町民にとっての分かりやすさも重要。住民参画のまちづくりを実現するために、概
要版として、横断的な施策の概念図などを示してほしい。

概要版については、第５回審議会にてお示しする予定です。

方針１ 「地域のつながりの中で安心して子育てができる」→子育てだけでなく、結婚・出
産も明記してはどうか。

「総合戦略」において、結婚・出産・子育てに関する施策に取り組んでいく
ことを明記しました。

方針２ 島留学生や若い方から「西ノ島は良いところだが面白くない」「音楽や演劇に触れ
る機会がない」との指摘がある。文化・芸術を楽しむ機会づくりを進めてほしい。

施策14「社会教育・伝統・文化」の主な取組①生きがいを感じられる、社会
教育の充実 の中で取り組んでいきます。

方針３ 「自然環境が守られ、未来に受け継がれている」→自然環境だけでなく、歴史や文
化の継承についても言及してほしい。社会教育にも関連する。

施策14を「社会教育・伝統・文化」としました。
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